ПРОТОКОЛ № 2
постійної комісії з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології

   25 січня 2021 року 

Присутні: голова комісії  Купа М.І.
члени комісій: Аксьонова О.С., Влодарчик Р.І. 
Відсутні: Никитюк Я.В.
 
Запрошені: всі депутати 8-го скликання
Присутні: Шаповал О.С.- секретар ради;
Іщук І.М., Оксентюк В.В., Попков О.С. 

 
ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1. Створення робочої групи  з визначення  причин підвищення тарифів на водопостачання та водовідведення КП «Нововолинськводоканал».

	СЛУХАЛИ:
	секретаря ради Шаповал О.С., яка повідомила, що після  виїзної наради депутатів Нововолинської міської ради  восьмого скликання на Підприємство «Нововолинськводоканал» виникла потреба створення робочої групи  для перевірки обґрунтування тарифів на водопостачання і водовідведення.

	ВИСТУПИЛИ:
	Аксьонова О.С. запропонувала  розробити план дій, визначити напрямки роботи і доручити  кожному депутатові   питання, яке він має  дослідити, а саме: яка складова тарифу, що в нього входить, як формується, як нараховується; вивчити господарську діяльність підприємства; відвідати крупні підприємства, скільки вони в сутки споживають води, чому при водопостачанні цифра обліку води набагато менша, ніж при водовідведенні; 

	
	Влодарчик Р.І. – які обꞌєми води потребляють  крупні промислові підприємства, якщо є на крупних підприємствах свердловини, скільки тих свердловин, їх законність.

	
	Купа М.І. – звернути увагу на такі підприємства, як «Курчак», тому що вони постійно використовують воду в роботі, а також підприємства ливарного виробництва; перевірити скільки «Курчак» скидає на очисні;

	
	[bookmark: _GoBack]Аксьонова О.С. – після ремонту водогону втрати води мають зменшитись суттєво, а вони зменшились тільки на 14%, що самі більші втрати на магістральних водогонах, якщо магістраль замінили, тому чому це так мало дало на виправлення ситуації щодо втрат води; підприємство КП «Нововолинськтеплокомуненерго»  бере воду, а обліку  скільки взяло води і скільки вилило з покрівель будинків при зливі з систем теплопостачання – немає; 

	
	Попков О.С.  запропонував перевірити фінансовий план підприємства, як нараховується зарплата працівників:є оклад і є змінна частина (мотивація і заохочення), з чого складається премія. Має бути перелік послуг, що входить в кошторис (перелік платних послуг), акти виконаних робіт і що туди входить невідомо. Має бути пояснення під кожну цифру.

	ВИРІШИЛИ:
	1) дослідити втрати води на підприємстві, перевірити наявність  лічильників на великих підприємствах і установах міста; наявність свердловин  (Аксьонова О.С., Влодарчик Р.І.)
2) перевірити підрядників, з якими працює підприємство (Іщук І.М,  Оксентюк В.В.);
3) перевірити господарську діяльність  і ефективність роботи аварійної служби підприємства; перелік послуг і платних послуг, що надає підприємство і скільки заробило підприємство  на виконаних роботах (Купа М.І.);
4)  перевірити фінансові питання: нарахування заробітної плати, затрати за 2020 рік  (Попков О.С.).


 




Голова комісії 								Купа М.І.  


Заст. голови комісії							Влодарчик Р.І.

