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УКРАЇНА                   
НововолинськА міськА радА ВоЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ
   Р І Ш Е Н Н Я        
від "    "                   2021 року № ___

м. Нововолинськ
Про затвердження нової редакції

Положення про управління муніципальної варти

виконавчого комітету Нововолинської  міської ради
Відповідно до статей 26, 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», пункту 11 статті 15 Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань», статей 89, 93 Цивільного кодексу України, у зв’язку із зміною місцезнаходження управління муніципальної варти виконавчого комітету Нововолинської міської ради, міська рада:
В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Положення про управління муніципальної варти виконавчого комітету Нововолинської міської ради у новій редакції (додається).
2. Визнати таким, що втратив чинність пункт 1 рішення Нововолинської  міської ради від 25 лютого 2021 року № 4/78 «Про затвердження Положення Управління муніципальної варти».                                                                 
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на Постійну комісію з питань регламенту міської ради, депутатської діяльності, етики та правопорядку та  заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів згідно розподілу функціональних обов'язків.

Міський голова                                                                                          Б.С. Карпус

Сергій Смолярук
                                    




ЗАТВЕРДЖЕНО  
          рішення міської ради
                                                                                          _____. __________. 2021 № ____
ПОЛОЖЕННЯ
про управління муніципальної варти 

виконавчого комітету Нововолинської міської ради
(НОВА РЕДАКЦІЯ)

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Управління муніципальної варти виконавчого комітету Нововолинської міської ради (далі — Управління) є виконавчим органом Нововолинської міської ради.

1.2. Управління у своїй діяльності підзвітне і підконтрольне міській раді, підпорядковане її виконавчому комітету, міському голові та заступнику міського голови згідно розподілу обов’язків.

1.3. Управління є юридичною особою, вправі володіти відокремленим майном, може набувати майнові і немайнові права та обов’язки, а також виступати позивачем або відповідачем в судових інтересах від свого імені.

1.4. Управління утримується за рахунок коштів бюджету територіальної громади міста, використовує в роботі бланки, штампи та печатку з власним найменуванням.

1.5. Управління є органом в системі місцевого самоврядування, що створюється у порядку чинного законодавства з метою забезпечення на території Нововолинської міської територіальної громади охорони громадського порядку, законності, прав, свобод і законних інтересів громадян.  

1.6. У своїй діяльності Управління керується Конституцією і законами України, постановами Верховної Ради України, декретами, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, актами Президента України    з урахуванням функціональної специфіки, рішеннями Нововолинської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, даним Положенням та іншими нормативними актами.
1.7. Положення про Управління затверджується міською радою.

1.8. Міська рада створює умови для нормальної роботи та підвищення кваліфікації працівників Управління, забезпечує їх окремими приміщеннями, телефонним зв’язком, сучасними засобами оргтехніки, транспортом для виконання службових обов’язків, законодавчими та іншими нормативними актами і довідковими матеріалами, іншими посібниками, літературою та спецзасобами.
1.9. Місце знаходження Управління: 45400, Волинська обл., м. Нововолинськ, вул. Святого Володимира, буд. 3.
ІІ. МЕТА І ЗАВДАННЯ УПРАВЛІННЯ
2.1. Метою Управління є виконання повноважень місцевого самоврядування щодо забезпечення на територіях адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади законності, правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів жителів громади.

2.2. Основними завданням Управління є:

2.2.1. Забезпечення виконання рішень міської ради та її виконавчих органів, що приймаються з питань:

2.2.1.1. Забезпечення правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян.

2.2.1.2. Контроль за дотриманням чинного законодавства про благоустрій та правил благоустрою.

2.2.1.3. Охорона довкілля.

2.2.1.4. Благоустрій територій адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади, здійснення контролю за чистотою вулиць, парків, скверів та прибудинкових територій.

2.2.1.5. Здійснення контролю за паркуванням автотранспорту згідно Правил дорожнього руху та Правил благоустрою.

2.2.1.6. Здійснення контролю за недопущенням стихійної торгівлі на території адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади. 
2.2.2. Проведення демонтажів незаконно встановлених тимчасових споруд, різноманітних конструкцій, згідно рішення виконавчого комітету Нововолинської міської ради.

2.2.3. Повідомлення відповідних державних органів і громадських об’єднань про аварії, пожежі та інші надзвичайні ситуації, вжиття невідкладних заходів для їх ліквідації, рятування людей при потребі.

2.2.4. У разі надходження письмового звернення, надання у межах своїх повноважень допомоги депутатам міської ради, представникам державних органів влади і громадських об’єднань у здійснені їх законної діяльності, якщо їм чиниться перешкода або загрожує небезпека з боку правопорушників.

2.2.5. Здійснення профілактики правопорушень на територіях адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади. 

2.2.6. Надання окремих видів правової та соціальної допомоги (зокрема у вигляді передачі конфіскованих об’єктів торгівлі згідно рішення суду) громадянам, органам місцевого самоврядування, підприємствам, установам та організаціям, що здійснюють свою діяльність на території адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади.

2.2.7. Здійснення контролю за утриманням в належному технічному стані об’єктів та елементів благоустрою будь-яких форм власності, в тому числі і комунальної, охороною зелених насаджень у населених пунктах Нововолинської міської територіальної громади та внесення пропозицій міському голові щодо покращення виконання робіт з благоустрою.

2.2.8. В межах компетенції Управління здійснення контролю за санітарним станом у населених пунктах Нововолинської міської територіальної громади, із залученням відповідних служб на основі укладення спільних меморандумів про співпрацю.
2.2.9. Спільно з відділом державного архітектурно-будівельного контролю виявлення та запобігання порушень суб’єктами містобудування стандартів, норм і правил під час виконання підготовчих та будівельних робіт.

2.2.10. Здійснення контролю за додержанням суб’єктами господарювання, установами, організаціями незалежно від форм власності та громадянами вимог законодавства у сфері поводження з побутовими та виробничими відходами.

2.2.11. Здійснення профілактичних заходів з метою запобігання правопорушенням в сфері благоустрою.

2.2.12. Сприяння розвитку та поліпшенню стану благоустрою у населених пунктах Нововолинської міської територіальної громади шляхом організації та розроблення відповідних програм. 

2.2.13. Здійснення контролю за виданими паспортами прив’язки на тимчасові споруди у відповідності до умов видачі та схемі розміщення ТС.

2.2.14.  Контроль за дотриманням належного стану прилеглих територій до ТС у відповідності до Правил благоустрою у населених пунктах Нововолинської міської територіальної громади.

2.2.15. Здійснення підготовки рішень виконавчого комітету про демонтаж самовільно встановлених або з порушенням розташованих об’єктів, ТС чи інших об’єктів згідно чинного законодавства у населених пунктах Нововолинської міської територіальної громади.

2.2.16. Вжиття невідкладних заходів для усунення виявлених адміністративних правопорушень сфері, що відноситься до компетенції Управління за поданням керівників виконавчих органів Нововолинської міської ради.

2.2.17. Здійснення видачі дозволів на порушення об'єктів благоустрою або відмови в їх видачі, анулювання дозволів на території населених пунктів Нововолинської міської територіальної громади.

2.3. Управління при виконанні покладених на нього функцій співпрацює з органами виконавчої влади, депутатами, постійними комісіями, тимчасовими контрольними комісіями та виконавчими органами, утвореними міською радою, підприємствами, організаціями, установами, об'єднаннями громадян.

ІІІ. ПОВНОВАЖЕННЯ УПРАВЛІННЯ

3.1. У межах своєї компетенції, Управління реалізовує покладені на нього завдання шляхом:

3.1.1. Залучення в установленому порядку фахівців підприємств, установ і організацій (за погодженням з їх керівниками) для розгляду питань, що належать до компетенції Управління;

3.1.2. Проведення прийому та  розгляду звернень громадян, підприємств, установ та організацій.
3.1.3. Складання адміністративних протоколів за порушення законодавства з питань благоустрою, незаконної торгівлі, паркування транспортних засобів у невстановлених місцях, розташування незаконних об’єктів на території населених пунктів Нововолинської міської територіальної громади згідно чинного законодавства.                                     
3.1.4. Здійснення патрулювань на території адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади.

3.2. За порушення законодавства у сферах містобудування та благоустрою,  стихійної торгівлі Управління забезпечує притягнення до адміністративної відповідальності фізичних та юридичних осіб, винних у:

3.2.1. Порушенні Правил благоустрою.

3.2.2. Знищенні та пошкодженні зелених насаджень або інших об’єктів озеленення на території населених пунктів Нововолинської міської територіальної громади.
3.2.3. Знищенні та пошкодженні вулично-дорожніх мереж (доріг, тротуарів) в тому числі їх освітлення, інших об’єктів благоустрою на території населених пунктів Нововолинської міської територіальної громади.

3.2.4. Порушенні землекористувачами правил утримання ділянок, прилеглих до автомобільних шляхів, порушення обов’язків по очищенню тротуарів, пішохідних доріжок, у межах закріплених за ними ділянок.
3.2.5. Недодержанні правил щодо забезпечення чистоти і порядку у населених пунктах Нововолинської міської територіальної громади.

3.2.6. Порушенні інших норм, передбачених Правилами благоустрою та чинним законодавством у цій сфері.

3.2.7. Незаконному розташуванні об’єктів торгівлі.
3.3. В межах своєї компетенції проводить розробку та експертну оцінку нормативно-правових актів (проектів рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови), що готуються Управлінням.

3.4. Працівники Управління при виконанні покладених на них обов’язків мають право: 

3.4.1. Вимагати від громадян та службових осіб, які порушують громадський порядок, правила благоустрою, правила торгівлі та інші рішення міської ради, виконавчого комітету та виконавчих органів на території населених пунктів Нововолинської міської територіальної громади, припинення таких правопорушень.

3.4.2. Викликати громадян і службових осіб у справах про адміністративні правопорушення та у зв’язку з матеріалами, що знаходяться у провадженні Управління і відбирати у них письмові або усні пояснення.

3.4.3. Складати протоколи про адміністративні правопорушення, акти обстеження місця порушення та провадити заходи забезпечення провадження у справах про адміністративні правопорушення, які віднесені до їх компетенції.

3.4.4. Передавати матеріали, у випадках передбачених Кодексом України про адміністративні правопорушення, на розгляд органів, відповідно до підвідомчості.

3.4.5. Проводити відео-, фото- та звуко- фіксацію як допоміжний засіб попередження протиправних дій та фіксування правопорушень, при виконанні покладених на Управління обов’язків.

3.4.6. Отримувати інформацію про будівельні майданчики (об’єкти будівництва, нового будівництва, реконструкції, капітального ремонту та реставрації), про наявність дозволів на виконання підготовчих, будівельних, земельних чи інших робіт, виданих і отриманих відповідно до законодавства.

3.4.7. Вносити відповідним державним органам, органам місцевого самоврядування, громадським об’єднанням або службовим особам, підприємствам, установам, організаціям для розгляду інформацію та пропозиції про необхідність усунення причин і умов, що сприяють вчиненню правопорушень.

3.4.8. Звертатися до суду з питань відшкодування шкоди, заподіяної внаслідок порушення законодавства з питань віднесених до компетенції Управління.

3.4.9. Здійснювати контроль за дотриманням законодавства у сфері благоустрою, самовільного розміщення тимчасових споруд (ТС), малих архітектурних форм (МАФ), споруд чи інших об'єктів санітарного стану міста, правил зупинки, стоянки та паркування транспортних засобів.

3.4.10. Спільно з працівниками Національної поліції України здійснювати чергування, відпрацювання для охорони громадського порядку та запобігання вчиненню адміністративних правопорушень на території населених пунктів Нововолинської міської територіальної громади.
3.4.11. Здійснювати заходи, пов’язані з благоустроєм територій населених пунктів Нововолинської міської територіальної громади.
3.4.12. Використовувати службовий транспорт Управління.
3.4.13. Надавати пропозиції та приписи громадянам, посадовим та службовим особам підприємств, установ, організацій, незалежно від форм власності, щодо усунення виявлених порушень законодавства у сферах благоустрою, поводження з відходами, захисту справ споживачів, громадського порядку. 

3.4.14. Здійснювати контроль за виконанням наданих пропозицій та приписів щодо усунення виявлених порушень.

3.4.16. Фіксувати виявлені правопорушення та складати протоколи про адміністративні правопорушення на громадян та службових, посадових осіб суб’єктів господарювання, установ, організацій незалежно від форм власності в межах компетенції та порядку передбачених чинним законодавством.

3.4.17. Направляти повідомлення громадянам, посадовим та службовим особам суб’єктів господарювання, установ, організацій незалежно від форм власності для надання усних або письмових пояснень та проводити опитування зазначених осіб у зв'язку з порушенням ними вимог законодавства у сфері благоустрою, поводження з відходами, захисту прав споживачів, громадського порядку.

3.4.19. Залучати на договірних засадах підприємства, установи і організації незалежно від форми власності до участі та проведення демонтажів самовільного розміщення тимчасових споруд (ТС), малих архітектурних форм (МАФ), споруд чи інших об'єктів санітарного стану міста.

3.4.20. Здійснювати інші повноваження, відповідно до компетенції Управління.
ІV. СТРУКТУРА  УПРАВЛІННЯ
4.1. Управління складається з наступних структурних підрозділів:
- відділ оперативного реагування;

- відділ контролю за благоустроєм та санітарним станом міста;
- відділ бухгалтерського обліку та аналітики.

4.2. Положення про структурні підрозділи Управління затверджуються розпорядженням міського голови згідно чинного законодавства України.

4.3. Ведення бухгалтерського обліку в Управлінні здійснюється відділом бухгалтерського обліку та звітності виконавчого комітету Нововолинської міської ради. 
      4.4. Ведення кадрової роботи в Управлінні здійснюється відділом персоналу виконавчого комітету Нововолинської міської ради.
V. КЕРІВНИЦТВО УПРАВЛІННЯМ
5.1. Управління  очолює начальник. 
5.2. Начальник Управління:
           - здійснює загальне керівництво діяльністю Управління, відповідно до посадової інструкції та чинного законодавства України; 
- несе персональну відповідальність за невиконання, або неналежне виконання покладених на нього завдань, реалізацію його повноважень, дотримання трудової дисципліни;

- несе відповідальність за роботу Управління;

- візує проекти рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови;
- планує роботу Управління, подає міському голові пропозиції до перспективних та поточних планів роботи Управління;
- видає в межах своєї компетенції накази та контролює їх виконання;

          - подає пропозиції міському голові щодо штатного розпису Управління;
- розробляє положення про Управління, структурні підрозділи Управління, посадові інструкції працівників, подає їх на затвердження  в установленому порядку;

- звітується про проведену роботу Управління в порядку визначеному законодавством України;

- несе відповідальність за забезпечення належної взаємодії Управління з засобами масової інформації, інформаційними агентствами та висвітлення діяльності Упраління;
- діє в межах повноважень, визначених посадовою інструкцією, що затверджуються міським головою.

5.3. Начальнику Управління підпорядковуються працівники Управління, згідно штатного розпису.  

5.4. Керівники  структурних підрозділів (відділів):
-  організовують  виконання доручень начальника Управління;

- здійснюють безпосередньо керівництво підпорядкованими відділами;

-  здійснюють інші повноваження, визначені посадовими інструкціями.
5.5. Працівники Управління діють в межах повноважень, визначених посадовими інструкціями, які затверджуються міським головою.
VІ. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ УПРАВЛІННЯ
6.1. Працівники Управління несуть відповідальність за неналежне виконання, покладених на Управління даним положенням, повноважень у порядку, передбаченому чинним законодавством України. Повноваження Управління розподіляються між начальником, керівниками та працівниками структурних підрозділів (відділів) Управління та закріплюються у посадових інструкціях. 

6.2. За порушення трудової та виконавчої дисципліни працівники Управління притягуються до відповідальності згідно з чинним законодавством України.
VІІ. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ
   7.1. Припинення діяльності Управління (ліквідація, реорганізація) здійснюється у встановленому порядку, відповідно до вимог чинного законодавства України.
7.2. Зміни і доповнення до цього Положення приймаються за рішенням сесії Нововолинської міської ради.

Секретар міської ради                                                                       О.С. Шаповал
