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ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ НОВОВОЛИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
МІСЬКОГО ГОЛОВИ

від 29 грудня 2021 року №   197-ра
м.Нововолинськ

Про внесення змін до розпорядження 

міського голови від 06.01.2021 № 5-ра

«Про затвердження заходів щодо розподілу

коштів для ветеранських організацій та

об’єднань осіб з інвалідністю на 2021 рік» (зі змінами)
 
На виконання рішення Нововолинської міської ради від 23 грудня 2020 року № 2/37  «Про Цільову програму соціального захисту населення на 2021 – 2025 роки» (зі змінами) :

1. Заходи щодо розподілу коштів для ветеранських організацій та об’єднань осіб з інвалідністю на 2021 рік  викласти у редакції згідно з додатком  (далі – Заходи).


2. Управлінню соціального захисту населення (Н.ВОЛЧАНЮК) здійснити організаційно-практичне забезпечення Заходів у межах видатків, передбачених у бюджеті міської територіальної громади  на 2021 рік.

3.Фінансовому управлінню (Г.БУРОЧУК) забезпечити фінансування Заходів в межах бюджетних асигнувань на 2021 рік.
         4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів В.Скриннік.
 Міський голова                                                                         Борис КАРПУС

 Волчанюк 41070

                                                                                                                                                                                                ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                                                                                                                                Розпорядження міського голови

                                                                                                                                                                                                29.12.2021 № 197-ра
Заходи щодо розподілу коштів

для ветеранських організацій та об’єднань осіб з інвалідністю на 2021 рік

	№

з/п
	Громадська організація
	Заходи організації
	Розподіл по місяцях, тис.грн
	Всього на рік, тис.грн

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	1.
	Громадська організація «Нововолинська міська організація ветеранів війни і праці»
	Підтримка статутної діяльності і сприяння поліпшення умов роботи (оплата орендної плати, оплата за енергоносії, придбання обладнання, інвентарю, оплата послуг зв’язку, поліграфічних послуг, канцелярських витрат, придбання сувенірів, подарунків, продуктів харчування, надання матеріальної допомоги членам організації тощо).                                     упродовж  2021 р.
	
	
	
	6,0
	
	
	
	
	
	6,0
	
	
	12,0

	2.
	Громадська організація «Спілка шахтарів-інвалідів праці Волині»
	Підтримка статутної діяльності і сприяння поліпшення умов роботи (оплата орендної плати, оплата за енергоносії, придбання обладнання, інвентарю, оплата послуг зв’язку, поліграфічних послуг, канцелярських витрат, придбання сувенірів, подарунків, продуктів харчування, надання матеріальної допомоги членам організації тощо).                                     упродовж  2021 р.
	
	3,0
	
	
	
	
	
	2,0
	5,0
	
	
	
	10,0

	3.
	Нововолинська міжрайонна територіальна первинна організація Українського товариства сліпих
	Підтримка статутної діяльності і сприяння поліпшення умов роботи (оплата орендної плати, оплата за енергоносії, придбання обладнання, інвентарю, оплата послуг зв’язку, поліграфічних послуг, канцелярських витрат, придбання сувенірів, подарунків, продуктів харчування, надання матеріальної допомоги членам організації тощо).                                     упродовж  2021 р.
	
	
	10,0
	
	3,0
	
	3,0
	
	3,0
	
	
	
	19,0

	4.
	Громадська організація  «Нововолинська спілка ветеранів АТО»
	Підтримка статутної діяльності і сприяння поліпшення умов роботи (оплата орендної плати, оплата за енергоносії, придбання обладнання, інвентарю, оплата послуг зв’язку, поліграфічних послуг, канцелярських витрат, придбання сувенірів, подарунків, продуктів харчування, надання матеріальної допомоги членам організації тощо).                                     упродовж  2021 р.
	
	
	
	30,0
	
	
	
	5,0
	
	25,0
	
	
	60,0

	
	Всього


	
	
	3,0
	10,0
	36,0
	3,0
	
	3,0
	7,0
	8,0
	31,0
	
	
	101,0


 Начальник  управління 

 соціального захисту населення                                                                                                            Наталія ВОЛЧАНЮК

