Додаток 1
                                                                  до розпорядженняміськогоголов
                                                31  січня 2021 № 44 -ро



ОПИС 
вакантної посади посадовоїосібимісцевого самоврядування та вимоги до кандидата
 
Найменування посади посадової особи місцевого самоврядування:
«Головний спеціаліст відділу оперативного реагування управління муніципальної варти» — 1 вакансія. 

Категорія посади посадової особи місцевого самоврядування: 
6 категорія.
Основні функціональні обов’язки на посаді:
· здійснення посадових обов’язків, відповідно до посадової інструкції та чинного законодавства України; 
· виконання повноважень місцевого самоврядування щодо забезпечення на територіях адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади законності, правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів жителів громади;
· забезпечення виконання рішень міської ради та її виконавчих органів, що приймаються з наступних питань:
· забезпечення правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян;
· контроль за дотриманням чинного законодавства про благоустрій та правил благоустрою;
· охорона довкілля;
· благоустрій територій адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади, здійснення контролю за чистотою вулиць, парків, скверів та прибудинкових територій;
· здійснення контролю за паркуванням автотранспорту згідно Правил дорожнього руху;
· забезпечення охорони пам’яток історії і культури, архітектури та містобудування, палацово-паркових, паркових і садибних комплексів,  природних заповідників;
· здійснення контролю щодо недопущення незаконної торгівлі;
· здійснення контролю за недопущенням торгівлі з рук у невстановлених місцях на території адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади;
· ініціювання та контроль за проведенням демонтажів незаконно встановлених тимчасових споруд, різноманітних конструкцій тощо;
· повідомлення відповідних державних органів і громадських об’єднань про аварії, пожежі та інші надзвичайні ситуації, вживання невідкладних заходів для їх ліквідації, рятування людей при потребі;
· надання у межах своїх повноважень допомоги депутатам міської ради, представникам державних органів влади і громадських об’єднань у здійснені їх законної діяльності, якщо їм чиниться перешкода або загрожує небезпека з боку правопорушників;
· забезпечення профілактики правопорушень на територіях адміністративних одиниць Нововолинської міської територіальної громади;
· здійснення контролю за станом об’єктів благоустрою будь-яких форм власності, в тому числі комунальної;
· здійснення контролю санітарного стану населених пунктів Нововолинської міської територіальної громади.
· планування особистого робочого часу, подання керівнику відділу пропозицій щодо перспективних та поточних планів роботи;
· звітування про проведену роботу відділув порядку, визначеномузаконодавствомУкраїни;
· участь у забезпеченні належної взаємодії Управління з засобами масової інформації, інформаційними агентствами та висвітлення діяльності Упраління.

[bookmark: _GoBack]Умови та розмір оплати праці: посадовий оклад у розмірі5200грн.

Основнікваліфікаційнівимоги до посади: на посаду головного спеціаліста відділу оперативного реагування управління муніципальної варти виконавчого комітету Нововолинської міської ради допускаються громадяниУкраїни, які мають повну вищу освіту відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнемне нижче ступеня бакалавра; вільно володіють державною мовою;без вимог до стажу роботи.
Переваги надаються кандидатам з економічною, юридичною освітою, які впевнено володіють комп’ютером та офісною технікою; мають хорошу фізичну форму.
   

Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчиорганів				             Микола ПАСЕВИЧ
	




 Додаток  2
до розпорядження міського голови
                                                                              31.01.2022 № 44-ро 


ПОВІДОМЛЕННЯ 
про конкурс на заміщення вакантної посади посадової особи місцевого самоврядування

Виконавчий комітет Нововолинської міської ради інформує про оголошення конкурсу на заміщення вакантної посади «Головний спеціаліст відділу оперативного реагування управління муніципальної варти»— 1 вакансія. 
Посада відноситься до шостоїкатегорії посад посадовихосібмісцевого самоврядування.

До участі у конкурсі допускаються особи, які відповідають основним кваліфікаційним вимогам на посаду головного спеціаліста відділу оперативного реагування управління муніципальної варти: громадяни України, які мають повну вищу освіту відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем не нижче ступеня бакалавра;вільно володіють державною мовою; без вимог до стажу роботи.
 Переваги надаються кандидатам з економічною, юридичною освітою,  які впевнено володіють комп’ютером та офісною технікою; мають хорошу фізичну форму.
Для участі у конкурсі претендентами подаютьсятакідокументи: 
- заяву про участь у конкурсі, в якій зазначається про ознайомлення заявника з встановленими законодавством обмеженнями щодо прийняття на службу в органи місцевого самоврядування;
- заповнену особову картку (форма П-2 ДС); 
- дві фотокартки  розміром 4 см х 6 см; 
- копії документів  про освіту; 
- декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік(надається у вигляді роздрукованог опримірника заповненої декларації як кандидата на посаду на офіційному веб-сайті НАЗК); 
- копію документа, який посвідчує особу; 
- копія трудової книжки; 
- копію військового квитка (для військовозобов’язаних); 
- довідку про допуск додержавної таємниці (у разі наявності);
-посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою (у разі наявності).
Додаткова інформація щодо основних функціональних обов’язків на посаді, умов та розміру оплати праці, інші дані про роботу та умови конкурсу надаються відділом персоналу виконавчого комітету Нововолинської міської ради за телефоном
31432 або на особистому прийомі за адресою: кабінет № 302, пр. Дружби,  27 у місті Нововолинську, kadry@nov-rada.gov.ua.
          Документи для участі у конкурсі приймаються відділом персоналу виконавчого комітету Нововолинської міської ради до 02 березня  2022  року, з понеділка до п’ятниці, з 08.00 год. до 17.00 год.

Усіх бажаючих просимо брати участь у конкурсі та долучатись до розвитку нашого міста.
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