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ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ  НОВОВОЛИНСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ
                                                   ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                                Р І Ш Е Н Н Я                             

03 серпня 2023 року                    м. Нововолинськ                                         № 312

Про затвердження Порядку
використання коштів для відшкодування
за відпочинок та оздоровлення членів сімей
загиблих (померлих) військовослужбовців (дружин з дітьми)

Відповідно до статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 91 Бюджетного Кодексу України, для реалізації Цільової програми соціального захисту населення на 2021-2025 рр., затвердженої    рішенням сесії Нововолинської міської ради від 23.12.2020р. № 2/37 «Про Цільову програму соціального захисту населення на 2021-2025рр.» (зі змінами та доповненнями), виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:

1. Затвердити Порядок використання коштів для відшкодування за відпочинок та оздоровлення членів сімей загиблих (померлих) військовослужбовців (дружин з дітьми), що додається.
2. Контроль за  виконанням  цього  рішення   покласти  на    заступника 
міського голови з питань діяльності виконавчих органів Ніну Шумську.



Міський голова                                                                              Борис КАРПУС


Юлія Галько  41070









ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення виконавчого комітету

03.08.2023    № 312


ПОРЯДОК
використання коштів для відшкодування  за  відпочинок та оздоровлення членів  сімей загиблих  (померлих) військовослужбовців (дружин з дітьми) 

І. Загальні положення

1. Даний Порядок визначає механізм використання коштів бюджету Нововолинської міської територіальної громади, передбачених для відшкодування за відпочинок та оздоровлення членів сімей загиблих (померлих) військовослужбовців (дружин з дітьми) (далі - Порядок) у санаторно-курортному закладі Волинської області з метою виконання Цільової програми соціального захисту населення на 2021- 2025 рр.
2. Головним розпорядником коштів, що надаються згідно з цим Порядком, є управління соціального захисту населення виконавчого комітету Нововолинської міської ради  (далі – УСЗН).
3. Бюджетні кошти спрямовуються санаторно-курортному закладу Волинської області за надання послуг із відпочинку та оздоровлення.
        4. Для отримання послуги з відпочинку та оздоровлення  до УСЗН членом сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця, що є мешканцем Нововолинської міської територіальної громади,подаються наступні документи:
· заява за формою згідно з додатком до цього Порядку;
· копія документа, що підтверджує відповідний статус;
· копія паспорта громадянина України;
· документ, що підтверджує місце реєстрації або копія довідки про взяття на 
облік внутрішньо переміщеної особи (для внутрішньо переміщених осіб);
· копія реєстраційного номера облікової картки платника податків;
· копія свідоцтва про народження дитини та/або копія ІD- картки дитини;
· довідка про місце реєстрації дитини або копія довідки про взяття на облік 
внутрішньо переміщеної особи (для внутрішньо переміщених осіб).
	Під час подання копій документів особа пред’являє їх оригінали.
5. УСЗН реєструє зазначені вище документи  в порядку черговості їх подання.
На відпочинок у санаторно-курортний заклад приймаються діти – члени сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця, віком від трьох років.
6. Після отримання від УСЗН у телефонному режимі повідомлення про настання черги на відпочинок та оздоровлення, член сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця впродовж 2 робочих днів повідомляє УСЗН про число та місяць відпочинку.
У разі відмови від відпочинку та оздоровлення або не повідомлення УСЗН про число та місяць відпочинку у вищезазначений термін, відпочинком та оздоровленням забезпечуються інші члени сімей загиблих (померлих) військовослужбовців у порядку черговості.
7.Забезпечення відпочинком та оздоровленням здійснюється в межах бюджетних призначень, виділених на поточний рік, відповідно до черговості поданих заяв, згідно з договорами, укладеними УСЗН з членами сімей загиблих (померлих)військовослужбовців та санаторно-курортним закладом.
8. Відшкодування  за відпочинок та оздоровлення здійснюється УСЗН шляхом безготівкового перерахування коштів санаторно-курортному закладу за надані послуги відповідно до укладених договорів (далі - Договір)  щодо забезпечення відпочинком та оздоровленням шляхом відшкодування їх вартості та актів наданих послуг у розмірі встановленої їх вартості (ліжко-дня).
Вартість одного ліжко-дня відпочинку визначається санаторно-курортним закладом.
9. З метою забезпечення відпочинком та оздоровленням членів сімей загиблих (померлих) військовослужбовців санаторно-курортний заклад подає до УСЗН:
        - підтвердження про наявність ліцензії на провадження господарської діяльності з медичної практики та присвоєння вищої або першої акредитаційної категорії;
        - інформацію про умови проживання та харчування;
        - перелік процедур, що можуть надаватися особі за період відпочинку та оздоровлення;
        - інформацію про вартість послуги ;
-  гарантійний лист про згоду на відпочинок та оздоровлення членів сімей загиблих (померлих) військовослужбовців (дружин з дітьми)(із зазначенням дати заїзду щодо даних осіб) і про готовність укладання Договору.
10. УСЗН та член сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця укладають Договір у трьох примірниках (один – для УСЗН, другий – для санаторно-курортного закладу, третій – для особи).
Усі примірники Договору, підписані керівником УСЗН та членом сім’ї загиблого (померлого)військовослужбовця і скріплені печаткою УСЗН, передаються члену сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця для подальшої передачі санаторно-курортному закладу.
        11. Після прибуття члена сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця до санаторно-курортного закладу керівник такого закладу підписує і скріплює печаткою (за наявності) всі примірники Договору, після чого заклад надсилає один примірник Договору поштовим відправленням до УСЗН, другий – передає члену сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця, а третій – залишає на зберіганні у закладі.
12. Санаторно-курортний заклад після надання членам сім’ї загиблого (померлого) військовослужбовця послуг із відпочинку та оздоровлення подає до УСЗН акт наданих послуг та документ щодо проведення розрахунків за результатами надання зазначених послуг за відповідний звітний період згідно з умовами Договору.
[bookmark: n82]У разі дострокового вибуття членів сімей загиблих (померлих) військовослужбовців із санаторно-курортного закладу УСЗН здійснює відшкодування вартості фактично наданих послуг (використаних ліжко-днів).
[bookmark: n84]Відповідальність за недостовірність інформації про кількість невикористаних ліжко-днів несе санаторно-курортний заклад відповідно до законодавства України.
[bookmark: n85]Останнім днем періоду перебування осіб у санаторно-курортному закладі є 30 листопада поточного бюджетного року (включно), що є датою виїзду із закладу.
13. Термін відпочинку та оздоровлення становить 7 календарних днів на одну особу.
14. Санаторно-курортний заклад забезпечує:
-	проживання протягом семи календарних днів;
-	чотириразове харчування;
-	надання до п’яти санаторно-оздоровчих процедур;
-  проведення культурно-оздоровчих заходів.
Під час відпочинку та оздоровлення санаторний заклад може надавати додаткові послуги членам сімей загиблих (померлих) військовослужбовців за умови оплати санаторно-курортному закладу вартості наданих послуг за рахунок власних коштів чи інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
Компенсація за доплату, пов’язану з поліпшенням умов проживання у санаторно-курортному закладі, за продовження строку відпочинку та оздоровлення не здійснюється. 
15. Члени сімей загиблих (померлих) військовослужбовців для проходження санаторно-оздоровчих процедур надають у санаторний заклад довідку лікаря (виписки з медичної картки) із зазначенням основних захворювань за діагнозами.
       16. Члени сімей загиблих (померлих) військовослужбовців можуть отримати послуги з відпочинку та оздоровлення у санаторно-курортному закладі один раз на рік за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади або обласного бюджету на вибір.
        17. Відшкодування вартості проїзду до санаторно-курортного закладу не проводиться.
18. Контроль за проведенням відпочинку та оздоровлення, розрахунок за надані послуги здійснюється УСЗН.
        19. Подання фінансової та бюджетної звітності про використання коштів, а також контроль за їх цільовим використанням здійснюється УСЗН у встановленому законодавством порядку, в межах наданих повноважень.	
        20. Фінансування витрат, передбачених даним Порядком, здійснюється за рахунок коштів бюджету Нововолинської міської територіальної громади, передбачених «Цільовою програмою соціального захисту населення на 2021-2025рр.».

Юлія Галько 41070
                                                                                                Додаток 								                                             до Порядку  (пункт 4)

						Начальнику управління соціального  
						захисту населення  виконавчого комітету
                                                 Нововолинської міської ради

				Від кого__________________________________
						
						__________________________________
					
			            Адреса  __________________________________

						__________________________________		
			    Паспорт серія_______ №__________________ виданий
						___________________________________
		                      РНОКПП___________________________________
                           Свідоцтво про народження (для дітей) серія _________
					          №_________________________________ 
		
                                  Телефон    __________________________________

ЗАЯВА

Прошу забезпечити мене (мою дитину_____________________) відпочинком в санаторно-курортному закладі ______________________________

________________202   року.
    (дата, місяць рік )
До заяви додаю:
        - копію документа, що підтверджує відповідний статус ;
- копію паспорта громадянина України;
- документ, що підтверджує місце реєстрації або копію довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи (для внутрішньо переміщених осіб);
- копію реєстраційного номера облікової картки платника податків;
- копію свідоцтва про народження дитини та/або копію ІD- картки дитини;
- довідку про місце реєстрації дитини або копію довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи (для внутрішньо переміщених осіб). 
Даю згоду на обробку та використання персональних даних.

________________							________________
(Дата)									     (Підпис)
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