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НОВОВОЛИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА   ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ
                                               Р І Ш Е Н Н Я                          
15  лютого 2023  року                м. Нововолинськ                            №  19/46                                                                                                     
Про хід виконання у 2022 році 
цільової соціальної програми 
підтримки молоді на 2021-2025
роки, затвердженої рішенням 
міської ради  від  23 грудня  2020 року  № 2/42
          Керуючись статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», заслухавши інформацію начальника відділу у справах молоді та спорту  виконавчого комітету Нововолинської міської ради  Надії  Дячук про хід виконання у 2022 році цільової соціальної програми підтримки  молоді  на 2021-2025 роки, затвердженої рішенням міської ради від 23 грудня  2020  року № 2/42, міська рада 

ВИРІШИЛА: 
       1. Інформацію начальника відділу у справах молоді та спорту  виконавчого комітету Нововолинської міської ради Надії Дячук про хід виконання у 2022 році цільової соціальної програми підтримки молоді на 2021-2025 роки, затвердженої рішенням міської ради від 23 грудня 2020 року № 2/42, взяти до відома (додається).
      2. Відділу у справах молоді та спорту виконавчого комітету Нововолинської міської ради (Надія Дячук)  продовжити роботу у 2023 році з виконання заходів щодо реалізації цільової соціальної програми підтримки молоді на 2021 - 2025 роки.
      3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань  інформаційної політики, фізичної культури, молоді, спорту та туризму і заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів Ніну Шумську. 

Міський голова               





       Борис КАРПУС 
Надія Дячук 0985848724
ІНФОРМАЦІЯ

про хід виконання у 2022 році міської цільової соціальної

програми підтримки молоді.

       Мета програми полягає у створенні умов для самореалізації та творчого розвитку кожної молодої людини – громадянина громади, виховання покоління людей, здатних ефективно працювати і навчатися протягом життя, зберігати і примножувати цінності народу України та громадянського суспільства, розвивати і зміцнювати суверенну, демократичну, правову державу як невід’ємну складову європейської та світової спільноти.
        З метою профілактики здорового розвитку особистості з молоддю Центром соціальних служб (далі - Центр) було проведено первинну і вторинну профілактично-просвітницьку роботу та низку інформаційно-профілактичних заходів серед дітей та молоді. 
        Упродовж  2022 року міський Центр здійснював соціальне супроводження   прийомних сімей та  дитячих будинків сімейного типу. 

        З метою підвищення поінформованості населення з питань сімейного влаштування дітей, усиновлення громадянами України дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, психологічна реабілітація учасників АТО/ООС у 2022 році створено інформаційну платформу. 

        Для підвищення рівня влаштування дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування у дитячі будинку сімейного типу та прийомні сім’ї Центром спільно з службою у справах дітей проводиться спільна робота з питань створення і забезпечення діяльності ДБСТ та ПС (спільні відвідування діючих ПС та ДБСТ).

         Діти-сироти, діти позбавлені батьківського піклування та особи з їх числа отримали консультування щодо виготовлення правовстановлюючих документів на право власності, житло та майно. Центром здійснюється аналіз щодо наявності чи відсутності у контингенту осіб з числа дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування права на житло та визначення потреб у забезпеченні їх соціальним житлом.

         Центром  були надані соціальні послуги особам, засудженим до покарань без позбавлення волі та неповнолітнім, які мають конфлікт з законом. Щомісячно в Іваничівському міськрайонному відділі філії Державної установи «Центр пробації» проводиться «День соціального працівника». Профілактичну роботу проведено з особами, які засуджені до покарання без позбавлення волі на тему: 

- профілактика рецидиву правопорушень та протидії насильства у сім’ї;

- профілактична робота протидія «Торгівлі людьми»;

- профілактична робота з метою недопущення рецидиву злочину;
- профілактика правопорушень, агресивної та протиправної поведінки;
- профілактика делінквентної поведінки;
- профілактика адиктивної поведінки;
- профорієнтаційна робота.
     У 2022 році Центром було проведено ряд заходів, а саме:

- семінар для найуразливіших категорій населення на тему: «Попередження домашнього насильства в сім’ї та протидія торгівлі людьми»;
- Всеукраїнська кампанія «16 днів проти насильства»;
- Всесвітній день боротьби зі СНІДом;
- День Святого Миколая, для дітей з сімей загиблих Героїв у війні та АТО/ООС, дітей з сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах.

      Заходи, які проводилися спеціалістами Центру, спрямовувалися на сім'ї, які опинилися у складних життєвих обставинах, багатодітні, малозабезпечені сім'ї, дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, учнівську молодь, батьків та педагогів. 

       Нововолинською міською філією Волинського обласного центру зайнятості протягом січня – грудня 2022 року профорієнтаційними послугами охоплено 613 незайнятих молодих безробітних осіб віком до 35 років.

       З учнями закладів загальної середньої освіти  було проведено 21 захід, який відвідало 397 школярів.

       У «Центрі професійної кар’єри» та «Центрі кар’єри ділового студента» було проведено 14 заходів спрямованих на профорієнтаційну роботу з студентською молоддю, участь у яких взяли 211 осіб.

       З метою сприяння підвищенню престижу робітничих професій та інформування молоді щодо можливості підготовки, перепідготовки, підвищення кваліфікації шляхом професійного навчання у закладах освіти територіальної громади, області, в тому числі в центрах професійно-технічної освіти проведено 32 семінари.

      Проведено «Презентацію послуг з професійного навчання, у т. ч. послуг ЦПТО», у яких взяли участь 163 учасники, серед яких 46 осіб з числа молоді.  
      Упродовж  звітного періоду, з числа молоді територіальної громади 24 особи пройшли  профнавчання. 

       З метою інформування щодо можливості отримання фінансової підтримки для започаткування власної справи та в рамках проєкту «Центр розвитку підприємництва» проведено 23  інформаційні семінари на тему «Генеруй бізнес-ідею та розпочни свій бізнес» за участю 136 осіб, серед яких 46 осіб з числа молоді.

      У 2022 році прийнято одне рішення щодо надання компенсації єдиного внеску роботодавцю за працевлаштовану особу з числа молоді, що потребує додаткових соціальних гарантій.

      Соціальним супроводом були охоплені 19 працевлаштованих безробітних з числа молоді, яка потребує додаткових гарантій у працевлаштуванні, з них: 5 осіб з інвалідністю, 13 внутрішньо  переміщених осіб, 1 учасник АТО.

       Інформація щодо вільних вакансій у роботодавців постійно розміщується в соціальних мережах, на стендах служби зайнятості, на сайті міської ради, в телеграм каналі та інших інтернет - ресурсах.

     З метою популяризації послуг Нововолинської міської філії Волинського обласного центру зайнятості для різних категорій населення, в тому числі для молоді, на сайті Волинської обласної служби зайнятості постійно розміщуються інформації про успішні історії працевлаштування, проведені масові заходи для незайнятого населення та роботодавців міста.


      У 2022 році за участю служби у справах дітей виконавчого комітету Нововолинської міської ради були проведені:
- 21 квітня 2022 року вітання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування з нагоди Великодніх свят, із врученням кожній дитині - 118 дітей, великодніх наборів. До даної акції долучилися  представники компанії «Пан Курчак»;
- 19 грудня 2022 року у міському Палаці культури відбулося привітання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та дітей загиблих Захисників України з нагоди Дня Святого Миколая. 169 діткам даної категорії були вручені солодкі подарунки. Також вітання з гостинцями отримали 15 вихованців з дитячого оздоровчого центру «Ковчег».
      Службою у справах дітей спільно з Нововолинським міським центром соціальних служб, сектором ювенальної превенції Нововолинського ВП ГУ НП проводяться рейди у сім’ї, які перебувають у складних життєвих обставинах, комп’ютерні зали, торгівельні заклади. 
      З початку 2022 року службою  проведено 27 рейдів «Вулиця», «Підліток», «Сім'я», під час яких було виявлено  2 дітей, яких було влаштовано до закладу охорони здоров’я КНП «Нововолинська центральна міська лікарня». 
     З метою перевірки у закладах торгівлі стану дотримання ст. 15-3 Закону України «Про державне регулювання виробництва і обігу спирту етилового, коньячного і плодового, алкогольних напоїв та тютюнових виробів», працівниками служби у справах дітей спільно з працівниками сектору ювенальної превенції Нововолинського ВП ГУНП проведено 6 рейдів по виявленню випадків незаконного продажу тютюнових та алкогольних виробів дітям. Під час даних рейдів  не виявлено фактів порушення законодавства про заборону продажу алкогольних напоїв та тютюнових виробів дітям. 

       Упродовж вересня у громаді був проведений рейд «Урок». Працівниками служби у справах дітей були відвідані усі заклади освіти з метою виявлення дітей, які не приступили до навчальних занять. З’ясовано, що 2 неповнолітніх, які перебувають за кордоном не приступили до навчання. З батьками дітей проведено відповідну роботу, за результатами якої усі діти залучені до навчання. 
       Проведено акцію «Готуємо дітей до школи». Для дітей, які знаходяться на обліку в службі у справах дітей (діти, які перебувають у складних життєвих обставинах) придбано канцтовари та шкільне приладдя. 
        Медичний персонал Комунального некомерційного підприємства «Нововолинський Центр первинної медико-санітарної допомоги» постійно проводить санітарно-освітню роботу серед молоді Нововолинської ТГ про шкідливість алкоголю, тютюнопаління, наркоманії, по профілактиці та запобіганню захворювання на ВІЛ/СНІД, венеричні захворювання шляхом проведення групових бесід, лекцій. Також роз’яснювальна робота проводиться серед внутрішньо переміщених осіб. Особлива увага приділяється ролі профілактичних щеплень у профілактиці інфекційних захворювань. Так, за 2022 рік проведено 3342 бесіди, прочитано 256 лекцій на вище названу тематику.

       З метою успішної інтеграції внутрішньо переміщених осіб в життя громади, аби допомогти дітям, постраждалим через війну, у місті Нововолинську, протягом червня-серпня 2022 року стартував проєкт психологічної підтримки «Поруч» (спільний проєкт Дитячого фонду ООН (ЮНІСЕФ), Міністерства освіти і науки України, Українського інституту когнітивно-поведінкової терапії та Всеукраїнського громадського центру «Волонтер»). Чергову серію спортивних активностей провели на спортивних майданчиках нашого міста. Участь у заходах брали діти з числа внутрішньо переміщених осіб. З ними працювали психолог, медичний працівник, тренер. Діти спілкувалися, знайомилися, грали різні ігри й отримували позитивні емоції. Проєкт «Поруч» сприяв психологічному відновленню після пережитого травматичного досвіду та подоланню страхів.

         На належному рівні було відзначено День молоді, який цьогоріч вперше святкуємо 12 серпня, що співпадає з Міжнародним днем молоді. На заходах було оголошено подяки міського голови кращим молодим лідерам у різних сферах діяльності, проведено кібер-турнір з футболу FІ-FA та благодійний концерт «Молодіжка».

         17 вересня Нововолинськ долучився до Всесвітнього дня прибирання «World Cleanup Day». У цій масштабній толоці беруть участь люди в різних містах України та світу. У нашому місті до акції долучилися молодь міста, працівники управління освіти, культури, спортивна громадськість. Центральною локацією для прибирання обрали сквер біля римо-католицького костелу. Учасники зібрали понад 100 кілограмів сміття.

        У листопаді було оновлено склад молодіжної ради при виконавчому комітеті Нововолинської міської ради. Членами ради стали 18 креативних та активних молодих людей громади. Напередодні, у вересні було створено ініціативну групу з підготовки та проведення установчих зборів за участю інститутів громадянського суспільства з обрання членів молодіжної ради, яка займалася організаційними питаннями по створенню даного консультативно-дорадчого органу. 

         23 листопада, під час проведення таборування в рамках проєкту «Нові ідеї для нових громад» для молоді громади та молоді з числа ВПО, на установчих зборах, було обрано новий склад молодіжної ради та затверджено Положення про її діяльність. У грудні відбулося перше засідання, на якому обрано голову, заступника та секретаря. З метою обміном досвідом, 13 листопада 2022 року, на той час, ще кандидати на членство у молодіжній раді, відвідали обласний центр, де голова молодіжної ради при Волинській ОДА Дем’ян Петрик ознайомив усіх з молодіжною політикою області, молодіжними радами, що працюють на Волині та молодіжними центрами і просторами, які функціонують у місті Луцьку.

       З нагоди Дня студента, кращих студентів було запрошено на зустріч з міським головою Борисом Карпусом. Кожен з присутніх зміг поспілкуватися у неформальній атмосфері з очільником громади. 

       18 грудня спільно з ГО «Зелений маяк» було організовано кібер турнір з футболу «Чемпіонат світу Play Station 4 – Fifa 2022». Участь у змаганні взяло 8 команд. По завершенню турніру переможців було нагороджено цінними призами.
       До Дня Святого Миколая міський голова Борис Карпус привітав з новорічно-різдвяними святами та  вручив солодкі подарунки вихованцям дитячо-юнацького центру «Відродження». 
      На виконання міської цільової соціальної програми підтримки молоді у 2022 році виділено 115,0 тис. грн.
      Фінансове забезпечення цільової соціальної програми підтримки молоді на 2021-2025 роки у 2022 році:
	КПКВК
	Передбачено
(тис. грн.)
	Використано
(тис. грн.)
	Види витрат

	0213131
	100,0
	58,8
	Витрати пов’язанні з проведенням заходів

	0213121
	15,0
	15,0
	Захід до Дня Святого Миколая для дітей із сімей загиблих одного із батьків під час захисту незалежності та суверенітету України та дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах


	Всього
	115,0
	73,8
	


Начальник  відділу у справах                                                    Надія   ДЯЧУК

молоді та спорту

