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Виконавчий  комітет  Нововолинської  міської  ради
Волинської області

                                                                Р І Ш Е Н Н Я                               

  15 жовтня 2025року                  м. Нововолинськ                                   № 946




Про підготовку закладів культури
Нововолинської територіальної громади
до роботи в осінньо-зимовий
період 2025-2026 років

      Відповідно до статей 32, 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  Закону України «Про культуру», заслухавши інформацію начальника відділу культури Нововолинської міської ради Волинської області  Катерини Чушкіної «Про підготовку закладів культури Нововолинської територіальної громади до роботи в осінньо-зимовий період 2025-2026 років», виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Інформацію начальника відділу культури Нововолинської міської ради Волинської області Катерини Чушкіної «Про підготовку закладів культури Нововолинської територіальної громади до роботи в осінньо-зимовий період 2025-2026 років» взяти до відома (додається).
2. Керівникам закладів культури:  
2.1.Утримувати  будівлі, найпростіші укриття, інженерні споруди та комунікації в належному стані;

2.2.Вводити режим економії енергоресурсів;
2.3.Передбачати в кошторисах на наступний рік виділення коштів на виконання робіт (послуг) з утримання будівель,  інженерних  споруд, підвищення їх енергоефективності, здійснення своєчасної оплати за енергоносії, тощо;

2.4.Здійснювати своєчасні розрахунки за спожиті електричну, теплову енергію та інші комунальні послуги.
3.Відділу культури  (Катерина Чушкіна):

    3.1.Здійснювати контроль за:

    3.1.1. Виконанням закладами культури затверджених планів з підготовки до роботи у осінньо-зимовий період, за станом  експлуатації, збереження майна, застосування заходів енергоефективності,  економії енергоресурсів, дотриманням правил пожежної безпеки та з охорони праці;
     3.1.2. Своєчасним освоєнням коштів, виділених на цілі з підготовки закладів культури до осінньо-зимового періоду.
     3.1.3. Фінансуванням палацу культури на  оплату за енергоносії.

     4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на керуючу справами виконавчого комітету Нововолинської міської ради  Валентину Степюк.

Міський голова                                                                                 Борис КАРПУС  
Катерина Чушкіна   0982862796
Інформація

про підготовку закладів культури

Нововолинської територіальної громади

до роботи в осінньо-зимовий період 

2025-2026 років

В підпорядкуванні відділу культури перебувають комунальні заклади – Нововолинський міський палац культури, Нововолинська школа мистецтв, Нововолинська публічна бібліотека, Нововолинський історичний музей.

Перевіркою стану готовності школи до роботи в осінньо-зимовий період встановлено:

1.В Нововолинській школі мистецтв проведені поточні та профілактичні роботи  в укритті школи з метою використання його в зимовий період, встановлено природню вентиляцію, придбано ємність для нечистот, встановлено таблички укриття.

        Також здійснено косметичний ремонт класних кімнат та коридорів, фасаду будівлі, об’єктів прибудинкової території, зроблено поточний ремонт «сходинкового маршу» правої частини будівлі, ремонтні роботи в приміщенні  туалетів.

         Задля збереження тепла здійснено технічне обслуговування та промивка системи теплопостачання, відремонтовано батареї системи.

         Закладом виконані роботи з прибирання території школи, перевірені на придатність та заправлені вогнегасники.

         На даний час заклад своєчасно розраховується за теплову та електричну енергію, інші комунальні послуги, забезпечений коштами на їх оплату до кінця поточного року.

          На оплату за тепло обліковуються кошти в сумі 590,1тис.грн, за електроенергію – 45,0тис.грн., за воду – 20,8тис.грн.

         2. У Нововолинському палаці культури здійснено ремонт заднього фасаду будівлі палацу культури,  поточний ремонт даху будівлі будинку культури селища Благодатне, косметичний ремонт приміщення. З метою економії використання енергоносіїв здійснено заміну електропроводки в кабінетах будинку культури, замінено прилади обліку (електролічильники, водолічильники).  Здійснена  перевірка системи опалення до роботи в осінньо-зимовий період, проведена промивка батарей, повірка лічильника теплової енергії. 

          В будинку культури села Грибовиця по периметру будівлі встановлені ринви, вмонтований кондиціонер, який регулює температуру в приміщенні (зима/літо). Клуб села Тишковичі обігрівається електроприладами.

          У всіх будівлях палацу культури пройшли повірку та заправлені вогнегасники.  Прилеглі території прибираються від опалого листя. 

          На даний час заклад своєчасно розраховується за теплову та електричну енергію, інші комунальні послуги.

          Але  клубні заклади не  забезпечені коштами на  оплату за енергоносії до кінця поточного року. При наявності коштів в сумі 1307,0тис.грн. на тепло, 363,0тис.грн. на електроенергію, 23,0тис.грн на воду, не вистачає на оплату за тепло до завершення поточного року 300,0тис.грн.

         3. У Нововолинській публічній бібліотеці  в процесі підготовки до роботи в осінньо-зимовий період здійснено встановлення склопакетів в кількості 18од., замінені вхідні двері на енергозберігаючі.   В головній будівлі та філіях № 1,   № 2 замінена електропроводка, лічильники, замінені електролампочки на енергозберігаючі.

        Система теплопостачання перебуває в робочому стані, вогнегасники перевірені та заправлені. Прибудинкова територія прибрана.

         Заклад своєчасно розраховується за теплову та електричну енергію, інші комунальні послуги і забезпечений коштами  на їх оплату до кінця поточного року, (на тепло – 440,8тис.грн., на електроенергію – 49,0тис.грн., на воду- 8,5тис.грн.).  

         4.Нововолинський історичний музей розміщений в орендованому приміщенні. В музеї контролюється температурний режим, встановлені кондиціонери. Проведена заміна електропроводки та встановлені прилади обліку електроенергії.

          Перевірка системи теплопостачання здійснюється централізовано.  Здійснено перевірку вогнегасників та їх заправка.

          На потреби музею до закінчення  поточного року передбачені кошти на оплату за тепло – 148,8тис.грн., за електроенергію – 80,1тис.грн., за воду – 6,4тис.грн. Заборгованості за оплату енергоносіїв та інших комунальних послуг немає.

         Заклади культури  проводять з працівниками  позапланові інструктажі з техніки безпеки і протипожежного мінімуму з врахуванням особливостей роботи в осінньо-зимових умовах, знайомлять з правилами користування електроприладами, з вимогами дотримання лімітів споживання енергоносіїв, тощо.

Начальник відділу культури                                                     Катерина ЧУШКІНА

